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RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI

AllAssembiea dei Soci della Societa
STAZIONE SPER. PER LINDUSTRIA PELLI E MATERIE CONCIANT! SRL

Premassa

It collegio sindacale, neli'ssercizio chiuso al 31 dicembre 2017, ha svolte sia le funzioni
previste dagli arit. 2403 e ss, ¢.c. sia quelle previste dall'art, 2408-bis ¢.¢. La presente
relazione unitaria contiens, nella sezione A), la “Relazione del revisore indipendants ai
sensi delferl. 14 det D.Lgs, 27 gennaio 2010, n. 39" e nella sezione B) la "Relazions af
sensl dell'art, 2429, comma 2, ¢.0.°,

RELAZIONE DEL REVISORE INDIPENDENTE Al SENS! DELL'ART. 14 DEL D.LSS. 27 GENNAIC 2018,
N. 39

Relaziong sul bilancio d'esercizio

Abbiamo svolto la ravisione legale del bilancio d'asercizio delfa societs STAZIONE
SPER. PER LINDUSTRIA PELLI E MATERIE CONCIANT! SRL, costituits dalio state
patrimoniale al 31 dicembre 2017, dal conla econemico per Fesercizio chiuse a tale data
€ dalla nota integrativa. Gii amministratorl hanno infatli legitimamente optato per la
redazione del bilanclo in forma sbbreviata, non avends la sociatd suparate | limiti previsti
dail'art 2435-bis del .o,

Responsabilita degli amminisiratori per I bilanclo dasercizio

Gl amministratori sono responsablll per la redazione del bitancio d'esercizic che fornigea
una rappresentazione veritiera ¢ corretta in conformita alle norme jlaliane che ne
disciplinana  criteri di redazione.

Responsabifita del revisors

E nostra la responsabilith di esprimere un giudizio sul bilancio d'esercizio sulla base della
revisione legals, Abbiamo svolto la revisione legale in conformita ai princip! di revisione
internazionali (ISA Italia) elaborati ai sensi dell'art. 11, del D.Lgs. n. 39/2010. Tali principi
richiedono il rispetto di principt etici, nonché la pianificazione e lo svolgimento deila
revisione legale al fing di acquisira una ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio
non contenga error significativi. La revisione legale comporta lo svoigimente di procedure
volte ad acquisire’ elementi probativi a supporto degli importi e delle Informazioni
confenutl nel bilancia d'esercizio. Le procedure scelte dipendono dal giudizio
professionale del revisore, intlusa la vahitazione del rischi di errori significativi nel
bilancic d'esercizio dovuli a frodi ¢ a comportamenti o eventi non intenzionali,
Neil'effettuare faii valutazioni del rischio, Il revisore considera il controlis interno relative
alla redazione def bilancio d'esercizio delfimpresa che fornisca una rappreseniazions
varitiera & corretta al fine di definire procedure di revisione appropriate alle clicostanze, e
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non per esprimere un gludizio sulfefficacia del controlio interno dell'impresa. La revigions
legale comprende altresi la valutazione dell'appropristezze dei principl cortabili adotiati,
della ragionevolezza delle stime contabili effetiuate dagli amministratori, nonchd ia
valutazions della rappresentazicne del bilancio d'esercizio nel suo complesse.

" Riteniamo di aver gcquisitc slementi probativi sufficlent] e appropiiati su cui basare Al
nostro giudizio,

Gludizlo

A nostro gludizio, I bilancic d'esercizio fomisce una rappresentazions veritiera e comretia
deila situazione patrimoniale @ finanziara della STAZIONE SPER. PER LINDUSTRIA
PELLI E MATERIE CONCIANT! SRL al 31 dicembre 2017, del risultato economico e dei
flussi di cassa per Fesercizio chiuso & tale data, in conformits alle norme iliane che ne
disciplinanc i criteri di redazione.

it progetto di bilancio che viene sottoposto al Vostro esame ¢ alla Vostra approvazione
presenta, In sintesi, e seguent risultanze:

Si{am Patr_nm_ama fe

immobliizzazion 63,930 48, 153 17. ‘?‘?2

Aftivo circolante 11.835.398 ﬁ S517.768 117630
Ratei & riscon] 16.000 48,800  -30.060

Totale atlive  11.715.329 11.610.917 104412

| descriiorie “sdrsizio 2017 _bBareizio 3018 diferenza
Pairimonio nette  10.578.028 10 572873 5053

Fondi rischi ¢ oneri 68.000 0 58000
Trattamento di fine rapporio di lavoro subordinato 857,809 50S.071  47.028
Debiti 521,404 527.973  -6.589

Totalepassivo 11715320  11.610.917 104.412

Conto Economico 4 _ v
b eseriBioie eberdiio 2017 egetuiio 2018 Differenzs
Valore della Produzione 1.849.778 1.862.384  187.384
Costi delia produzione -1.856.404 -1.510.446  -345.958

 Differenz tra valors e cost della produzions -6.626 151,938 -158.564
Provent! e (oneri) finanziari 43.059 70842 = -27.783

Risultato ptima delle imposte 36.433 222,780 -186.347

Imposte -31.380 75283 43873

Utile dell'esercizio 5.053 147.627  -142.474
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Per quanto concems la consistenza & la composizione delle singole voci delio Stato
Fatimoniale ¢ del Conte Economico, gli amministrator forniscono nella nota integrativa
un'adeguata Informazione sui fatli che hanno caralterizzato 'esetcizio in esame e sui
risultall conseguiti; non ritiene questo Collegio di dover formulare in proposito ulteriori
osservazioni.

B) RELAZIONE Al SENS! DELL'ART, 2429, COMMAZ C.C.
B1) Attivits di vigilanza ai sensi dell'at. 2403 e 8., .o

Conoscenza delfa sociata, valutazione dei rischi e rapporto sugii incarichi affidati

Dato stio deif'ormai consolidata conoscenza che i collegio sindacale dichiara di avere in
merite alia socletd e per quante conceme:

i} |atipologia deli’sttivith svolta;
i) = sua struttura organizzativa e contabile;

tenando anche conto defle dimensioni e delle problematiche dell'azienda, si conferma
che la fase di “planificazions” dallattivita di vigilanza - nells quale occorre valutare |
rischi infrinseci e le crificita rispefto ai due parametri sopra cifati - & stata attuata
madiante | fscontro positive rispetio a quanio gid conosgiuto in base alle iInformazioni
acquisite nel fempo.

E stato, quindi, possibile confermare che;

Fattivita tipica svolta dalla societd non @ qualifativamente mutata nel corso dell'esercizio
in esame ed & coerente con quanto previsto dalfoggetfo sociale, cid non di menc
dobblamo segnalare che ha avuto, anche a valle dell'assunzione del direttore generale,
un sensibile impuiso sopratiutto se si analizzano le modifiche organizzative adoliate o
interventi societari realizzatl, propedeutiel &d un auspicato consistente sviluppo
dedlattivita della societd nel prossimi anni;

per quanto concerne asselto organizzative e la dotazione delle strutiure informatiche
segnaliamo che & stato adotiaty un nuove modslio organizzative & gestionale certificato
secondo la nomma IS0 8001 che & b standard di riferimento intemazionale per la
pestione della qualit;

le risorse umane costituentl la “forza favore® non sono sl momento sostanzialmente
mutate, salvo che per Fassunzione del Direttore Generale gvvenuta nel mese di febbraio
delesercizio cui si rifarisce il bilancio;

quanto sopra constatato risuila Indirettamente confermato dal confronto delle risultanze
dei valori espressi nel conlo economico per gli uiimi due esercizi, ovwere quello in
esama (2017) e quello precedente (2016). £ Inoltre passibile rilevare come la societd
abbia operate nel 2017 In terminl confromtabill con lesercizio precedente e, di
conseguenza, | nostri controlli sf sono svolli su tali presupposti avendo verificate Ia
sostanziale confrontabilitd dei valor e del risultati con quelli delfesercizio precedente.

La presente relazione rlagsume, quindi, Fatlivitd concemente linformativa prevista
dall'art. 2428, comma 2, c.c. e pili precisaments suz;

trisultati dell'eseicizio sociale;
I'attivits svoita nell'adempimento dei doveri previst dalla norma;

le osservazioni e le pioposte in ordine al bilancio, con paricolare riferimenio
alfevertuale utiizzo da parle dell'orpang di amministrazions della deroga di cul alfart,
2423, comma §, c.o; '

sullevertuale ricevimento di denunce da parte dei sodl di cul alf'art. 2408 c.c,
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81 resta, in ogni case, a completa disposizione per approfondire ogni uiteriore aspetto in
sade d| dibattito assembleares,

Le attivitd svolte dal colleglo hanno riguardato, scito laspetto temporale, Fintero
esercizio e nel corso dell'esercizio stesso sono state regotarmente svolte le riunioni di
cul alfart. 2404 c.c. e di tali runioni sono stati redatti appositi verbali debitamente
sottoserittl per approvarions unanime.

Altivita svolta

Durante le verifiche periodiche, i colleglo ha preso conoscenza dellevoluzicne
deflaftivita svolte dalla societd, ponendo particolare aftenzione alle problematiche di
natura contingente /o stréordinaria al fine di individuame Iimpatto economico e
finanziario sul risultato dl esercizio ¢ sulls struttura patrimoniale, nonché gl eventuali
rischi come anche quelli derivanti da perdite su crediti, monitorati con periodicita
costante, Si sono anche avutl confronti con Io studio professionaly she assiéte & soofaty
in tema di consulenza e assistenza conlablle & fiscale su temi di natura tecnica o
specifica: i riscontri hanno fornifo esito positiva,

i collegio sindacale ha, quindi, periodicamente valutalo Padeguatezza della struttura
organizzativa e funzionale dellimpresa & delle sue eventuali mutazioni rispetto alle
egigenze minime postulate dali'andamenio della gestione.

1 rapportl con le persone operant] %naita citata struttura ~ amministratori, dipendenti &
consuienti esterni ~ si sono ispirati afla reciproca collaborazione nel rispetio dei ruoli a
ciascuno affidat, avendo chiariio quelll dal collegio sindacale.

Per tutta la durata defesercizio si & potuta riscontrare che;

i personale amministrative interno incaticato della tilevazione dei fatli aziendalt non &
sostanzialmente mufato rispatio al'esercizic precedents;

iHivello della sua preparazione tecriico-cantabile resta adeguata rispatto alla tipologia
dei fatli aziendall ordinari da rifevare e pud vantare una sufficients conoscenza delle
problematiche azlendali;

i consulenti ed i professionisti esterni incaricati delfassistenza contabile, fiscale,
societaria e giuslavorisiica non sono mutati e, pertanto, hanno conoscenza storica
dell'attivita svolta e delle problematiche gestionall anche straordinarie che hanno influlte
sui risuitati del bilancio.

Stante la relativa semplicitd del'organigramma direzionale, e informazioni richieste
dallart. 2381, comma 5, c.c, sono state fornite dal Presidente con periadicita anche
superiore al minimo fissato df sei mesi e cid sia In occasiona delle riunioni programmate,
sia in occasione di acoessi individuall def membri del collegio sindacale presso la sede
della scciet e anche tramite | comtattifiussi informativi telafonici ¢ Informatic! con i
membri del consigiic di amministrazione: da tufto quanto sopra deriva che gl
amministratori asecutivi banno, nella sostanza e nella forma, rispettato quanto ad essi
imposto dalla citata norma,

In cenclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante Patfivitd svolta
nell'esercizic, || collegio sindscale pud affermare che:

le decisioni assunte dal soci e dallorganc di amministrazione sono state conformi alla
legge e allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudentl o tali da
cormpromaettere definitivarente lintegritd de! patrimonio soclale;

sonc state acquisite le informazioni sufficienti relative &l generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzlone, nonché sulle operazioni di maggior rilieve,
per dimensioni o caratteristiche, effetiuate dalla sodiety;
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le operazioni poste in essere sono sfate anch'esse conformi alla legge e allo statuto
sociale @ non in polenziale contrasto con le dellbere assunte dall'assemblea dei seci o
fall da comprometiere Vintegrita del patrimonio sociale;

non s pongono  particolari  osservazioni in merlte  aladegualszza  delfassetto
organizzative della socletd, né in merito alladeguaterra del sistema amministrativo e
contablile, nonché suit’afﬁdabimé di quest'ultimo nel rappresentare correltamente | fath i
gastione;

nel corso dell'attivita di vigitanza, come sopra descritta, non sono emersi ulterior fati
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

non st & dovule intervanite per omission! dell'organd di amministrazions ai sens! dellart
2408 c.e.;

noft sono state ricevuie denurice ai sensl dellart, 2408 ¢.o.;
non sono state falte denuncs ai sensi deliart. 2409, comma 7, 6.0}

B2} Osservarioni in ording a! bilancio d'esercizio

Il progetto di bilancie delfesercizio chiuss al 31 dicembre 2017 & stalp spprovato
dallorgano di amministrazione e risulta costituito dallo stato pafrimoniale, dal conte
economico & dalia hota integrativa.

it Bilancio & stato consegnato al colfegio sindacale in tempo utile sffinché sia depositaty
presso la sede della societa corredato dalta preseate relazione, e ¢l indipendantements
dal fermine previsto dalfart, 2428, comma 1, c.c.

£ stato, quindi, esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora ls.

ssguenti uiterion informazioni;

& stata posta attenzione alfimpostazione dats al progetto di bilancio, sulla sua generale’

conformita alla legge per quelio che riguarda la sua formazione e struttura & a tale
riguardo non sl hannd osservazioni che debbano essere evidenziate nella presenta
relazione;

Porgano di amministrazione, nelia redazione del bllancio, non ha derogato alle norme &
legoe ai sensi dell'art. 2423, comma 8, c.c.!

& stala verificata la rispondenza del bilancio al falti & alle informazioni di cui si & avuta

cenoscenza & seguito deifassolvimento dei dovert tipiel del colleglo sindacale e a tale
riguardo nog vengono evidenziate ulterion osservazioni;

ai sensl delf'art. 2426, comma 1, 1. 5, .. | valori significativi scritfi ai punti B- dellattive

sono statt oggetto di nostro specifico controlio con conseguente consenso alla loro
jscrizione neifattive.

& stata verificata la correttezza delle informazioni contenute nella nota integrativa per
quanto attiene Fassenza di posizieni finanziarie @ monetarie attive @ passive sorte
originariaments in valute diverse dall'euro;

Risultalo dell'asercizio sociale

It risultato nette accertato dallorgane di amministrazione relativo all'esercizic chiuso al
31 dicembre 2017, come anche evidente dalla letiura del bilancio, risulta essere positive
pereurs 5.083,
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i risultati della revisione legale def bilancio da nof svolta sono contenuti nella sezione A
della presente relazione.

Cans:derantic: le rrsiultanze cfeil’attmté cia noi gvolta E cnliegia propoene all'assemblea di
approvare il bilancio d'asercizio chiuso al 31 dicembre 2017, cosl come redatto dagli
amministratorl,

Il coliegio concorda con la proposta di destinazione del risultato d'esercizio fatta dagli
amministrator] in nota integrativa,

Piga, 04 Aprila 2018

It Collegio Sindacale

Prasidante ~ Rag Luca Cecconi

Sindaco effetive - Dott.ssa Roberta Albiera ﬁ/ﬁn@j@ ) At
Sindace effsttive - Dott. Bruno Rossi
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